
نام پيمانکاران

(1)رشته 

پايه در رشته

22

8

28

10

10

410

510

66

76

7

3

.تکميل جداول خوداظهاری توسط پيشنهاد دهنده الزامی بوده و در صورت عدم تکميل، پيشنهاددهنده از ادامه حضور در روند مناقصه حذف خواهد شد

:توضيح مهم*

زیرسازی

0

0

0

بومی بودن پيمانکار و داشتن تجربه در محل اجرای پروژه

زیرسازی

داشتن تجهيزات و ماشين آلات آماده و یا در دسترس

توان برنامه ریزی و كنترل پروژه

روسازی

زیرسازی

 راه و ترابری

یک

0

0

0

0

حسن سابقه در كارهای قبلی و فقدان سوء پيشينه حرفه ای8
روسازی

Σai

ريال          2,671,260,000,000

شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياری: كارفرما

مدیریت كار آمد و سيستم مدیریتی مناسب برای اجرای كار

0

0

0

0

: مبلغ برآورد اوليه  كليه عمليات  زيرسازی و روسازی اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياری  به شبکه ريلی كشور: عنوان پروژه

0

نام مناقصه گر

كفایت كادر فنی و عناصر كليدی از نظر دانش و تجربه

قدرت مالی و پشتيبانی

bi = (بين صفر تا صد  )امتياز هر معيار 

سابقه اجرایی كار در رشته و زمينه كار1
روسازی

3

 ((خود اظهاری در ارزيابی كيفی توسط مناقصه گران ))

. ميباشد65حداقل امتياز قابل قبول 

=   امتياز كل يا ميانگين وزنی
Σ(ai.bi)

معيارهای ارجاع كاررديف
ضريب معيار

(ai)

100



کلیه عملیات  روسازی اتصال خط آنتنی شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی کشور: پروژه 

عنوان قراردادردیفتوضیحات
میلیون)مبلغ قرارداد

(ریال
(ماه)مدت

شماره و

تاریخ

قرارداد

زمان شروعکارفرما

زمان

تحویل)خاتمه

(موقت

محل اجراپیشرفت فیزیکی
دستگاه

نظارت

آخرین صورت

وضعیت

میلیون)پرداختی

(ریال

فهرست

بهاء

قرارداد

شاخص

مبنای

تعدیل

معرفی نماینده

کارفرما و

شماره تماس

1

2

3

4

 :100امتیاز خود اظهاری از 

امتیازمبلغ قرارداد با تعدیلمبلغ قراردادموضوع ردیف

1

2

3

4

...شرکت

. در نظر گرفته شده و برای مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد25برای هر کار با حجم معادل یا بیشتر از برآورد موضوع مناقصه، حداکثرامتیاز * 

جمع

بر اساس اطلاعات (سابقه اجرایی  ) ارزیابی تجربه پیمانکار

مربوط به تعداد و نوع کارهای مشابه انجام شده در رشته و

حداکثر امتیاز.  گذشته تعیین می شودده سالزمینه کار در 

در صورتی احراز می شود که چهار کار مشابه با حجم معادل

یا بیشتر از موضوع مناقصه توسط پیمانکار اجراشده باشد و

.برای مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد

شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری: کارفرما 

( 22ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی سابقه اجرایی کار - 1

. اخیر، ارائه اطلاعات آنها نیز ضرورت داردده سالضمناً در صورت وجود کارهای مشابه بیش از چهار کار انجام شده در . در درج اطلاعات تعداد قراردادهای مشابه، اولویت بندی چهار کار شاخص امتیاز آور، در اختیار مناقصه گر می باشد: توجه

.منظور از کارمشابه؛ سابقه تهیه، تامین مواد و مصالح و اجرای کلیه کارهای روسازی راه آهن می باشد* 



عملیات زیرسازی  اتصال خط آنتنی شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی کشور:پروژه 

عنوان قراردادردیفتوضیحات

مبلغ 

میلیون )قرارداد

(ریال

(ماه)مدت

شماره و

تاریخ

قرارداد

زمان شروعکارفرما

زمان

تحویل)خاتمه

(موقت

محل اجراپیشرفت فیزیکی
دستگاه

نظارت

آخرین صورت

وضعیت

میلیون)پرداختی

(ریال

فهرست

بهاء

قرارداد

شاخص

مبنای

تعدیل

معرفی نماینده

کارفرما و

شماره تماس

1

2

3

4

 :100امتیاز خود اظهاری از 

امتیازمبلغ قرارداد با تعدیلمبلغ قراردادموضوع ردیف

1

2

3

4

...شرکت

. در نظر گرفته شده و برای مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد25برای هر کار با حجم معادل یا بیشتر از برآورد موضوع مناقصه، حداکثرامتیاز * 

جمع

شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری : کارفرما 

( 8ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی سابقه اجرایی کار - 1

بر اساس اطلاعات (سابقه اجرایی  )ارزیابی تجربه پیمانکار

مربوط به تعداد و نوع کارهای مشابه انجام شده در رشته و

حداکثر امتیاز.  گذشته تعیین می شودده سالزمینه کار در 

در صورتی احراز می شود که چهار کار مشابه با حجم معادل

یا بیشتر از موضوع مناقصه توسط پیمانکار اجراشده باشد و

.برای مقادیر کمتر، امتیاز تجربه به تناسب کاهش می یابد

. اخیر، ارائه اطلاعات آنها نیز ضرورت داردده سالضمناً در صورت وجود کارهای مشابه بیش از چهار کار انجام شده در . در درج اطلاعات تعداد قراردادهای مشابه، اولویت بندی چهار کار شاخص امتیاز آور، در اختیار مناقصه گر می باشد: توجه

.منظور از کارمشابه؛ سابقه انجام عملیات زیرسازی راه یا راه آهن می باشد* 



شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری:  كارفرما

كلیه عملیات  زیرسازی و روسازی اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی كشور: عنوان پروژه 

امتیازشرح
ضمائم 

(برگ )

شماره 

صفحه

امتیاز خود 

اظهاری

25(ارائه گواهينامه مربوطه)استقرار سيستم مديريت کيفيت - 2.1 

مدرك تحصیلی مدیر عامل واعضای هیئت مدیره - 2.2

10مدير عامل-2.2.1

5هيئت مديره-2.2.2

سابقه كاری  مدیر عامل و هیئت مدیره- 2.3 

10سابقه کاري مديريتي مرتبط مدير عامل - 2.3.1 

5سابقه کاري مديريتي غير مرتبط مدير عامل- 2.3.2 

10سابقه کاري مديريتي مرتبط اعضاي هيئت مديره - 2.3.3 

5سابقه کاري مديريتي غير مرتبط اعضاي هيئت مديره- 2.3.4 

دوره آموزشی تخصصی - 2.4 

10دوره آموزشي مدير عامل- 2.4.1

5دوره آموزشي اعضاي هيئت مديره- 2.4.2

10چارت سازماني و شرح وظايف - 2.5

5عضويت در انجمن هاي تخصصي - 2.6

1000 جمع

:توضیحات

( 8ضریب وزنی )شرح امتیاز دهی به مدیریت كارآمد و سیستم مدیریتی مناسب برای اجرای كار - 2

(در صورت لزوم )توضیحات 

15

30

:جهت اخذ امتياز مربوط به استقرار سيستم مديريت کيفيت، ارائه گواهينامه هاي  بشرح زير مورد نظر ميباشد (الف

ISO9001:2015سيستم مديريت کيفيت 

ISO 14001:2015سيستم مديريت زيست محيطي 

OHSAS 18001:2007سيستم مديريت ايمني و بهداشت حرفه اي 

HSE MSسيستم مديريت بهداشت، ايمني و محيط زيست 

ISO45001:2018سيستم مديريت بهداشت و ايمني شغلي 

جهت اخذ امتياز مربوط به عضويت در انجمن هاي تخصصي، ارائه گواهينامه معتبر عضويت در انجمنهاي فني مهندسي مرتبط با موضوع مناقصه از قبيل؛ انجمن مهندسي حمل و نقل ريلي ايران، انجمن نگهداري و تعميرات ايران، انجمن مهندسي عمران ايران، انجمن  (ب

...مهندسي نقشه برداري و ژئوماتيک ايران، انجمن مهندسي راه و ساختمان ايران و 

30



شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری: كارفرما 

كلیه عملیات روسازی اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی كشور: پروژه

امتیازتعداد دستگاهشرح
تعداد ماشین 

آلات مناقصه گر

   ضمائم  

(برگ )

شماره 

صفحه

امتیاز خود 

اظهاری

16ماشین زیرکوب

160ماشین سوزن کوب

160ماشین رگلاتور بالاست

160ماشین استابلیزر

360جرثقیل ریلی و چرخ لاستیکی

280دستگاهها و ماشین آلات ریل گذاری و نصب خط

110گریدر

110غلتک

110کامیون آبپاش

180ماشین جوش درز ریل

360ماشین ریل ساب

130ماشین ریل گرم کن

2080واگن حمل بالاست

360فینیشر بالاست

120دیزل

240لودر

2070کامیون

110مولد برق

120ماشین ریل بر

110تراک موبیل

330ماشین ریل سوراخ کن

630دستگاههای پیچ بند

110دستگاههای مته تراورس

120دستگاههای مته ریل

220تجهیزات نقشه برداری

1000جمع

: شرکتهایی که دارای تجهیزات و ماشین آلات روسازی هستند عبارتند از

( 10ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی تجهیزات و ماشین آلات روسازی- 3

(در صورت لزوم )توضیحات

اداره کل خط و سازه های فنی راه آهن ج ا ا- 1

شرکت تراورس-2

شرکت سی بی جی-3

.کلیه شرکتهایی که در زمینه تعمیر و نگهداری خطوط ریلی فعالیت می نمایند-4

. گذشته قابل قبول میباشدده سالارائه قرارداد اجاره ماشین آلات روسازی توسط پیمانکار، طی * 



شرح

تعداد 

دستگاه 

مورد نياز

امتياز

تعداد 

ماشين 

آلات 

 )ضمائم

(برگ

شماره 

صفحه

امتياز 

خود 

اظهاري

66   60 و 20جرثقیل 

158لودر  

46بیل مكانیكي چرخ لاستیكي

109بیل مكانیكي چرخ زنجیری

106( D9  و D8)بولدوزر 

مرکز بتن ، ماسه شور ، سرند و سنگ 

شكن
44

246غلطک ویبره عملیات خاکي

22غلطک چرخ لاستیكي

11 تن1000سیلوی سیمان معادل 

74پمپ بتن

46تراك میكسر

36گریدر

22موتور ژنراتور

22کمپرسور

31ژنراتور ماشین جوش

2010کامیون کمپرسي

44تانكر آبپاش

تریلر کفي حمل قطعات پیش ساخته 

سنگین
11

21دوربین نقشه برداری

12دریل واگن

63خودرو سبک

63ویبراتور

13فینیشر

14دستگاه حفار شمع

10000000جمع

.پیمانكار مكلف است که اصل اسناد مالكیت ماشین آلات را به رویت مشاور برساند*

شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري : كارفرما 

عمليات زیرسازي اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري  به شبکه ریلی كشور: پروژه 

( 10ضریب وزنی  )شرح امتياز دهی تجهيزات و ماشين آلات زیرسازي - 3

(در صورت لزوم )توضيحات



شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری: كارفرما 
كلیه عملیات  زیرسازی و روسازی اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی كشور: عنوان پروژه

امتیازتعداد شرح

تعداد 

عناصر 

مناقصه گر

شماره 

صفحه

امتیاز خود 

اظهاری

218 سال20    فوق لیسانس بالای 

315 سال20 تا 10    فوق لیسانس بین 

312 سال10    فوق لیسانس زیر 

318 سال20  لیسانس بالای 

412 سال20 تا 10   لیسانس بین 

39سال10 لیسانس زیر 

26 سال20فوق دیپلم بالای 

24 سال20فوق دیپلم زیر 

24 سال20نقشه بردار بالای 

22 سال10نقشه بردار بالای 

1000 جمع

  ( 10ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی كفایت كادر فنی و عناصر كلیدی- 4

(در صورت لزوم )توضیحات



رديف
ميليون )مبلغ

(ريال
(...بيمه و /از بانك )مدارك ضميمهمرجع صادر كننده

1

2

3

4

0

شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياری: كارفرما 

  ( 10ضريب وزنی  )شرح امتياز دهی قدرت مالی - 5

محاسبات شرح

.برای اين منظور از موارد ذكر شده مطابق جدول ذيل استفاده می گردد.  گذشته تعيين می گردد ده سالارزيابی توان مالی پيمانكار بر اساس اطلاعات حداكثر  : 1توجه

.مناقصه گر می تواند با درج اطلاعات و محاسبات از هر يك از شاخص های ذيل برای كسب امتياز توان مالی استفاده نمايد: 2توجه 

كليه عمليات زيرسازی و روسازی اتصال خط آنتنی شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياری  به شبكه ريلی كشور: عنوان پروژه

پنجاه برابر ماليات متوسط سالانه يا هفتاد برابر بيمه تامين اجتماعي قطعي يا علي

.الحساب پرداخت شده

 :100امتياز خود اظهاري از 

سه برابر درآمد ناخالص سالانه ، مستند به صورت وضعيتهاي قطعي يا موقت

.بالاترين عدد كسب شده از موارد ذكر شده مبنای محاسبات می باشد و در صورتی كه بالاترين عدد كسب شده از مبلغ برآوردی مناقصه كمتر باشد، امتياز مالی  نيز به تناسب  كاهش می يابد: تبصره

:بيشرين مقدار موارد مذكور

 پنج برابر داراييهاي ثابت ، مستند به اظهار نامه مالياتي يا گواهي بيمه داراييها يا دفاتر

قانوني

 تائيد اعتبار از سوي بانك يا موسسات مالي و اعتباري معتبر تا سقف مبلغ موضوع مناقصه



کلیه عملیات زیرسازی و روسازی اتصال خط آنتنی شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری  به شبکه ریلی کشور: عنوان پروژه 

امتیازشرح
ضمائم 

(برگ )
شماره صفحه

امتیاز خود 

اظهاری

  حداکثر امتیاز مربوط به برنامه ریزی و کنترل پروژه در 1-6

 گذشته حداقل ده سالصورتی احراز میشود که در سوابق 

وجود داشته  (تاریخ موقت)دوپروژه مشابه بدون تاخیر غیر مجاز 

.باشد

80

5داشتن واحد کنترل پروژه2-6 

5(QC)داشتن واحد کنترل کیفیت مصالح و تولیدات 3-6

5 داشتن واحد دفتر فنی4-6

5 ارایه برنامه زمانبندی پیشنهادی5-6

1000    جمع

امتیازشرح
ضمائم 

(برگ )
شماره صفحه

امتیاز خود 

اظهاری

100بومی با کار محلی- 7.1    

70غیر بومی با کار محلی-7.2    

50بومی بدون کار محلی-7.3    

0غیر بومی بدون کار محلی-7.4    

1000    جمع

(در صورت لزوم )توضیحات 

شرکت فولاد سفیددشت چهارمحال و بختیاری: کارفرما 

  ( 6ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی توان برنامه ریزی و کنترل پروژه - 6

 ( 6ضریب وزنی  )شرح امتیاز دهی بومی بودن پیمانکار و داشتن تجربه در محل اجرای پروژه - 7

(در صورت لزوم )توضیحات 



امتيازشرح
ضمائم 

(برگ )

شماره 

صفحه

موارد عمومي - 8.1   

5گواهي صلاحيت از معاونت برنامه ريزی و نظارت راهبردی-  8.1.1*** 

7( امتياز از مبادی ذيربط در زمينه مرتبط3.5هر پروژه )رضايت نامه- 8.1.2    

5( امتياز از  مبادی ذيربط در زمينه مرتبط2.5هر پروژه )تقدير نامه - 8.1.3    

40( اخيرده سالارزيابي كارفرما در )شاخص ارزشيابي كارفرما- 8.1.4    

4( امتياز2هر پروژه ) ماه پس از تحويل موقت3ارائه كارد كرد قطعي طي - 8.1.5    

6نحوه ارائه موارد مدارك مناقصه و اسناد-  8.1.6    

ارزيابي زمان اجراي قرارداد هاي قبلي- 8.2

15(دو مورد)اتمام كار درزمان مندرج در قرار داد اوليه-8.2.1     

10(دو مورد)تمديد مجاز مدت پيمان-8.2.2     

5-تمديد غير مجاز مدت پيمان-8.2.3     

(دو مورد)اتمام كار در قالب قرار داد و آماده براي بهره برداري كامل- 8.3     

12اتمام كار در قالب قرار داد مبلغ اوليه قرارداد- 8.3.1     

6تحويل موقت فاقد نقص

2رفع نقص در زمان مقرر

8%25+اتمام كار در قالب قرار داد- 8.3.2     

2-(يك قرارداد)انعقاد قرار داد تكميلي برای بهره برداری - 8.3.3     

6-(از يك بيشتر)الزام انعقاد قرار داد تكميلي برای بهره برداری - 8.3.4     

100جمع كل

:توضيحات

در خصوص ارزيابي زمان اجرای كارهای قبلي، با ارائه مستندات مربوط به تحويل موقت دو پروژه كه در زمان مندرج در قرار داد اوليه به اتمام رسيده باشد، امتياز حداكثر اين بخش و در صورت ارائه مستندات دو پروژه كه با تمديد مجاز مدت پيمان به پايان رسيده و 

.تحويل موقت شده باشد، دو سوم امتياز اين بخش اخذ خواهد شد

وجود گواهينامه صلاحيت بهمراه پرينت سايت مناقصات معاونت برنامه ريزی و نظارت راهبردی*** 

 امتياز15حداكثر 

.در خصوص رضايت نامه و تقدير نامه، با ارائه دو فقره رضايت نامه و دو فقره تقديرنامه از طرف كارفرمايان در زمينه مرتبط با موضوع مناقصه امتياز مربوطه اخذ خواهد شد

شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري: كارفرما 

  ( 7ضريب  )شرح امتياز دهي به حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه حرفه اي - 8

(در صورت لزوم )توضيحات 

 امتياز67حداكثر 

  امتياز18حداكثر

كليه عمليات روسازي اتصال خط آنتني شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري  به شبکه ريلي كشور: عنوان پروژه 



امتيازشرح
ضمائم 

(برگ )

شماره 

صفحه

موارد عمومي - 8.1   

5گواهي صلاحيت از معاونت برنامه ريزی و نظارت راهبردی-  8.1.1*** 

7( امتياز از مبادی ذيربط در زمينه مرتبط3.5هر پروژه )رضايت نامه- 8.1.2    

5( امتياز از  مبادی ذيربط در زمينه مرتبط2.5هر پروژه )تقدير نامه - 8.1.3    

40( اخيرده سالارزيابي كارفرما در )شاخص ارزشيابي كارفرما- 8.1.4    

4( امتياز2هر پروژه ) ماه پس از تحويل موقت3ارائه كارد كرد قطعي طي - 8.1.5    

6نحوه ارائه موارد مدارك مناقصه و اسناد-  8.1.7    

ارزيابي زمان اجراي قرارداد هاي قبلي- 8.2

15(دو مورد)اتمام كار درزمان مندرج در قرار داد اوليه-8.2.1     

10(دو مورد)تمديد مجاز مدت پيمان-8.2.2     

5-تمديد غير مجاز مدت پيمان-8.2.3     

(دو مورد)اتمام كار در قالب قرار داد و آماده براي بهره برداري كامل- 8.3     

12اتمام كار در قالب قرار داد مبلغ اوليه قرارداد- 8.3.1     

6تحويل موقت فاقد نقص

2رفع نقص در زمان مقرر

8%25+اتمام كار در قالب قرار داد- 8.3.2     

2-(يك قرارداد)انعقاد قرار داد تكميلي برای بهره برداری - 8.3.3     

6-(از يك بيشتر)الزام انعقاد قرار داد تكميلي برای بهره برداری - 8.3.4     

100جمع كل

:توضيحات

.در خصوص رضايت نامه و تقدير نامه، با ارائه دو فقره رضايت نامه و دو فقره تقديرنامه از طرف كارفرمايان در زمينه مرتبط با موضوع مناقصه امتياز مربوطه اخذ خواهد شد

در خصوص ارزيابي زمان اجرای كارهای قبلي، با ارائه مستندات مربوط به تحويل موقت دو پروژه كه در زمان مندرج در قرار داد اوليه به اتمام رسيده باشد، امتياز حداكثر اين بخش و در صورت ارائه مستندات دو پروژه كه با تمديد مجاز مدت پيمان به پايان رسيده و 

.تحويل موقت شده باشد، دو شوم امتياز اين بخش اخذ خواهد شد

وجود گواهينامه صلاحيت بهمراه پرينت سايت مناقصات معاونت برنامه ريزی و نظارت راهبردی*** 

  امتياز18حداكثر

 امتياز15حداكثر 

شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري: كارفرما 
عمليات زيرسازي اتصال خط آنتني شركت فولاد سفيددشت چهارمحال و بختياري به شبکه ريلي كشور: عنوان پروژه 

  ( 3ضريب  )شرح امتياز دهي به حسن سابقه در كارهاي قبلي و فقدان سوء پيشينه حرفه اي - 8

(در صورت لزوم )توضيحات 

 امتياز67حداكثر 


